
Sachbearbeiter/in Schuldienste und Musikschule, 
60 - 70 %  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per Juni 2026 oder nach Vereinbarung eine selbstständige und aufge-
stellte Persönlichkeit als

Rothenburg – fortschrittlich, authentisch, sympathisch. Die attraktive Agglomerationsgemeinde als Brücke zwischen Stadt 
und Land. Mit über 90 Mitarbeitenden erbringen wir täglich vielfältige Dienstleistungen für die rund 8000 Einwohnerinnen 
und Einwohner der Gemeinde Rothenburg. Eine hohe Kundenorientierung und Eigenverantwortung stehen bei unserer 
Arbeit im Vordergrund. Wir unterstützen die Mitarbeitenden in ihrer beruflichen Entwicklung und pflegen einen wertschät-
zenden und kollegialen Umgang im Gemeindeteam. 

Wir bieten
Eine Stelle bei der Gemeinde Rothenburg bietet mehr als 
nur einen Arbeitsplatz. Wir sind ein offenes Team, das ge-
meinsam anpackt und sich gegenseitig unterstützt. Zu-
dem profitierst du bei uns von zahlreichen Benefits, unter 
anderem von: 

  �Mobilitätsbeiträgen und attraktiven Sozialleistungen
  ��Grosszügigen Ferienregelungen und bezahlten Feiertagen
  Familienfreundlichen Bedingungen und Jahresarbeitszeit
  ��Vielfältigen Weiterbildungsmöglichkeiten

…und vielem mehr. Wirf einen Blick auf rothenburg.ch/
offenestellen, um einen Überblick über sämtliche Bene-
fits der Gemeinde Rothenburg zu erhalten.

Erkennst du dich in diesen Zeilen wieder? Dann 
bewirb dich auf rothenburg.ch/offenestellen als 
Sachbearbeiter/in Schuldienste und Musikschule!

Für weitere Auskünfte stehen dir Pia Kaufmann, 
Leiterin Schuldienste (041 513 07 09) und Hansjörg 
Lichtsteiner, Leiter Musikschule (041 513 07 10) gerne 
zur Verfügung. Zusätzliche Informationen zur 
Schule Rothenburg findest du auf der Website 
www.schule-rothenburg.ch

Deine Hauptaufgaben
  ���In deiner zentralen Drehscheibenfunktion managst du in 
einem Zweierteam die vielfältige Administration der Schul-
dienste und Musikschule.

  ���Du koordinierst Termine, erstellst Berichte für den Schul-
psychologischen Dienst und betreust die Website.

  ���Du bist die erste Ansprechperson für Eltern, Fachpersonen 
und Institutionen und übernimmst die Triage deren An-
liegen.

  �Bei der Einführung neuer Software-Lösungen übernimmst 
du eine tragende Rolle. 

Dein Profil
  �Du hast eine kaufmännische Grundausbildung abge-
schlossen und verfügst über sehr gute Kenntnisse der 
M365-Programme.

  �Du bringst eine hohe Sprachkompetenz in Deutsch mit – 
sowohl mündlich, als auch schriftlich. 

  �Du arbeitest strukturiert, organisierst und priorisierst 
deine Aufgaben eigenständig.

  �Die Arbeit in einem lebhaften und dynamischen Betrieb 
mit engem Kundenkontakt macht dir Spass!
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